
Ordentliche Budget-Gemeindeversammlung:

Montag, 29. November 2021, 20.00 Uhr
Dreifachturnhalle Sekundarschule

Budget 2022
Vollversion





 Einladung zur ordentlichen Budget-Gemeindeversammlung 

   
 

 

 

Montag, 29. November 2021 

20.00 Uhr in der Dreifachturnhalle der Sekundarschule  

 

Traktanden: 

1. Wahl der Stimmenzähler 

2. Abnahme Traktandenliste  

3. Budget 2022 

3.1 Schulhaus Trittenbach: Neubau Pumptrack 
Baukreditgesuch von CHF 360'000.00 

3.2 Schulhaus Wäldi: Sanierung 1. Etappe 
Baukreditgesuch von CHF 350'000.00 

3.3 Ersatz und Erweiterung Schulraum 
Planungskredit von CHF 500'000.00 

3.4 Abnahme Budget 2022 

4. Mitteilungen 

5. Allgemeine Umfrage 

 

 

Tägerwilen, 4. Oktober 2021 Volksschulgemeinde Tägerwilen 

 

 

 

 

Fehlendes Stimm-Material kann bei der Schulverwaltung angefordert werden: Palmenweg 2, 8274 Tägerwilen – 

Telefon 071 666 85 85 – schulverwaltung@vsgtaegerwilen.ch. 

Das Budget 2022 finden Sie auch auf unserer Homepage www.vsgtaegerwilen.ch. 
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  Bericht des Schulpräsidenten 

   

 

Liebe Stimmbürgerinnen und Stimmbürger 

Grüezi miteinander 

Wir leben nun im zweiten Jahr der Pandemie. In dieser Zeit mussten wir alle auf vieles, was lange Zeit als 

normal galt, verzichten. Dies hat uns alle verändert – verändert dahingehend, dass wir wieder gelernt haben 

die Kleinigkeiten im Leben zu schätzen, wie zum Beispiel ein schönes Nachtessen in einem Restaurant am 

Bodenseeufer. 

Auch die Schule hat gelernt, dass es zum Beispiel nicht selbstverständlich ist, dass die Kinder jeden Tag im 

Schulzimmer sitzen. Mit Isolation und Quarantäne bekommt die Tatsache, dass jeden Tag die Klasse vollzählig 

im Schulzimmer sitzen darf, eine ganz neue Bedeutung. Auch die Kinder und Jugendlichen schätzen es 

spätestens nach 10 Tagen Quarantäne, wenn sie wieder in die Schule dürfen – auch wenn dann eine 

Französisch-Prüfung ansteht. 

Am 11. September 2021 konnte die Schulbehörde zusammen mit rund 20 interessierten Bürgerinnen und 

Bürgern die an diesem Vormittag vorgestellte Wachstums- und Standortanalyse diskutieren. Die Diskussion 

fand im Rahmen eines Open-Space-Workshops statt. Aufgrund der Analyse der Firma Eckhaus AG konnte 

zweifelsfrei festgestellt werden, dass die Schülerzahlen in den nächsten 15 Jahren nochmals um rund 20 % 

zunehmen werden und wir bis im Jahr 2035 über 770 Schülerinnen und Schüler an unserer Schule unterrichten 

dürfen. Konkret bedeutet dieses Wachstum, dass auch die Infrastruktur der Volksschulgemeinde in den 

nächsten Jahren weiter ausgebaut und interne Abläufe optimiert werden müssen. Diese Herausforderung gilt 

es in den nächsten fünf bis zehn Jahren zu planen, vorzubereiten und umzusetzen. Dabei muss aber auch 

immer darauf geachtet werden, dass die bestehende Infrastruktur weiter gepflegt wird. 

Mit Beginn des Schuljahres 2021/22 hat auch die neue Legislaturperiode der Schulbehörde, der 

Rechnungsprüfungskommission und des Wahlbüros angefangen. Leider mussten wir uns bei diesem Wechsel 

von einigen langjährigen Begleiterinnen und Begleitern verabschieden. Ich möchte mich an dieser Stelle bei 

den ausgeschiedenen Mandatsträgerinnen und -trägern nochmals herzlich für ihre jahrelange, fruchtbare 

Mitarbeit bedanken. Alle Neugewählten heisse ich herzlich willkommen und wünsche ihnen viel Freude und 

Erfüllung in ihrem neuen Amt. Es ist heutzutage nicht mehr selbstverständlich, dass jemand seine Freizeit für 

ein gewähltes Amt bei einer öffentlich rechtlichen Körperschaft zur Verfügung stellt. 

Wie bereits in den letzten Jahren erhalten Sie die Budgetbroschüre als «Kurzfassung» via Post zugesendet. 

Wir sind überzeugt, dass Sie in der «Kurzfassung» das Wichtigste in einer guten Zusammenfassung finden. 

Selbstverständlich besteht die Möglichkeit, dass Sie von uns eine ausführliche Version der Budgetbroschüre 

erhalten. Unsere Schulverwaltung sendet Ihnen diese auf Wunsch gerne zu. Die Broschüren finden Sie 

ebenfalls auf unserer Homepage www.vsgtaegerwilen.ch. 

Wir freuen uns auf Ihr zahlreiches Erscheinen an der Budget-Gemeindeversammlung in der Dreifachturnhalle 

der Sekundarschule und bedanken uns für Ihr Vertrauen und Ihre Unterstützung. 

 

Tägerwilen, Ende September 2021 Daniel Heidegger, Schulpräsident 
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Schulbehörde Amtsperiode 2021 - 2025 Eintritt 
Heidegger Daniel Präsident, Finanzen, Personal, Informatik 2008  
Schwemer Thomas Vizepräsident, Pädagogik 2009 
Keller Stefan Finanzen, Infrastruktur, Personal 2013 
Lehmann Marion Kindertreff, Informatik, Personal 2017 
Cosco Donato Finanzen 2021 
Frigg Alexandra Aktuarin, Kindertreff, Pädagogik 2021 
Maimone Nicola Infrastruktur 2021  
 

Schulleitung 
Geiser Roger Zyklus 1-Kindergarten, Zyklus 3, Kindertreff 1991 
Juchli Nadja Zyklus 1-Unterstufe, Gottlieben 2002 
Mori Reto Zyklus 2, Wäldi, Informatik 1998 

 
Schulverwaltung  
Ebinger Peter Leitung Schulverwaltung 2019 
Fäh Silvia Schulverwaltung Administration 2017 
John Tabea Lehrling Mediamatiker 2021 
Stuerm Gregor Inhouse-Techniker 2020 
 

Schulliegenschaften 
Aebli Hans Hauswart 1997 
Baumann Christine Reinigungskraft 2019 
Brand Marcel Hauswart 2016 
Fetahu Xhavit Reinigungskraft 2011 
Fetahu Nanije Reinigungskraft 2014 
Llakmani Loreta Reinigungskraft 2017 
Pauli Markus Hauswart 2012 
Steiger Markus Hauswart 2005 
Steiger Natalie Reinigungskraft 2009 
 

Kindergarten, Primarschule, Sekundarschule, Kindertreff 
Alig Alessia Primarschule 2021 
Allenspach Renée Kindergarten 2020 
Ammann Tanja Primarschule 2020 
Baumberger Sara Primarschule 2019 
Bartholdi Lisa Primarschule 2004 
Benedix Natalie Primarschule 1996 
Betschart Edith Bibliothek 2008 
Boesch Désirée Kindertreff 2014 
Boesch Gaby Kindertreff 2008 
Bollmann Katja Unterrichtsassistenz 2021 
Bollmann Nadine Primarschule 2021 
Bostic Darko Sekundarschule 2011 
Bruno Bettina Unterrichtsassistenz 2016 
Buck Julia Primarschule 2020 
Buck Marion Primarschule 2019 
Buff Jasmin  Primarschule 2017 
Bühler Linda Leitung Kindertreff 2018 
Busslinger Brigitte Primarschule 1985 
Cooke Andrea Sekundarschule 2020 
Dannecker Jolanda Primarschule 2003 
Derrer Sylvia Primarschule 2020 
Deucher Fabienne Psychomotorik 2021 
Djaidja Judith Unterrichtsassistenz 2021 
Ess Anita Primarschule 2011 
Farine Janna Primarschule 2003 
Fäsi Peter Sekundarschule 1992 
Fäsi Sarah Primarschule 2021 

33



  Etat – September 2021 

   

 
Fechner Petra Kindergarten 2000 
Felsberg Anja  Primarschule 2018 
Gambo Lea Kindergarten 2016 
Geiser Irène Sekundarschule / Primarschule 1993 
Goumas Andrea Primarschule 2016 
Grawunder Sinja Primarschule 2019 
Gugelberger Patrick Sekundarschule 2012 
Gysi Cynthia Primarschule 2020 
Hässler Jutta Logopädie 2015 
Heidelberger Catherine Primarschule 2016 
Hofer Thomas Sekundarschule 2020 
Hussein Vreni Kindertreff 2012 
Jaag Nadja Unterrichtsassistenz 2021 
Jäckle Daniela Primarschule 2020 
Jetzer Ruth Kindergarten 2019 
Jud Rebecka Primarschule 2020 
Kauderer Madlaina Kindergarten 2019 
Kinkelin Seraina Kindergarten 2019 
Klein Annalinda Primarschule 2019 
Klopfer Evasophie Kindergarten 2018 
Koch Martin Schulsozialarbeit (SSA) 2019 
Kohler Gregor Sekundarschule 1997 
Kolb Irene Unterrichtsassistenz 2016 
Koller Iris Unterrichtsassistenz 2021 
Kuntzemüller Michael Sekundarschule 2011 
Kurzemann Annette Primarschule 2019 
Labhardt Anne Unterrichtsassistenz / Kindertreff 2013 
Leone Nadine Sekundarschule 2017 
Löpfe Christina Primarschule 2014 
Loser Pirmin Sekundarschule 2011 
Lummerzheim Ulrike Primarschule 2012 
Mann Annette Logopädie 2008 
Manser Alexandra Kindertreff 2021 
Meier Susanne Kindertreff 2012 
Mende Stefanie Kindergarten 2014 
Mori Chana Unterrichtsassistenz / Kindertreff 2007 
Müller Anita Primarschule 2019 
Nägeli Susanne Deutsch als Zweitsprache 2001                                                                                               
Nauer Daniela Kindergarten 2019 
Phiaphakdy Ling Unterrichtsassistenz / Reinigungskraft 2014 
Plüer Claudia Primarschule 2020 
Potenza Sarah Schulische Heilpädagogik 2020 
Probst Michelle Unterrichtsassistenz 2017 
Rauter Edith Unterrichtsassistenz 2019 
Rechsteiner Joy Primarschule 2016 
Reusser Rita Unterrichtsassistenz 2016 
Ricklin Judith Primarschule  2011 
Roth Nicole Kindergarten 2020 
Rutishauser Nina Primarschule 2016 
Ryter Lukas Primarschule 2020 
Sallmann Lisa Sekundarschule 2018 
Schäfer Stefanie Primarschule 2021 
Schäfler Isabelle Kindergarten 2019 
Schenk Angela Primarschule 2021 
Schleusser Tobias Primarschule 2020 
Schmid Peter Sekundarschule 2011 
Schmid Simon Primarschule 2019 
Sieber Regula Sekundarschule 2020 
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  Etat – September 2021 

   

 
Signer Corina Primarschule 2011 
Sluijmers Judith Primarschule / Deutsch als Zweitsprache 2015 
Sonderegger Lisa Primarschule 2018 
Sonderegger Jennyfer Unterrichtsassistenz 2020 
Stäheli Christine Kindergarten 2014 
Stäheli Denise  Unterrichtsassistenz 2021 
Stalder Irene Schulische Heilpädagogik 2020 
Steinemann Reto Sekundarschule / Informatik 2004 
Stoller Lisa Primarschule 2021 
Storchenegger Claudia Kindertreff 2020 
Stucki Eva Primarschule 2020 
Sumser Claudia Schulische Heilpädagogik 2001 
Tagliente Fabienne Zahnprophylaxe 2019 
Ulmer Sandrine Logopädie 2003 
Vorhoff Guido Schulische Heilpädagogik 2020 
Wagner Nicolas Primarschule 2016 
Wiesli Markus Primarschule 1988 
Wyss Luzia Primarschule 2003 
Zahnd Viviane Primarschule 2016 
Ziegler Nicole Sekundarschule 2005 
 

 
Pensenverteilung 
 
Total Stellenprozente   8’042 %  
  
42 Mitarbeiter/innen Pensum   90 - 100 %  
19 Mitarbeiter/innen  Pensum   80 -  89 %  
17 Mitarbeiter/innen Pensum   50 - 79 % 
44 Mitarbeiter/innen  Pensum   bis    49 %   

 
 
Entwicklung der Schülerzahlen  
 

  Schuljahr Schuljahr Schuljahr 
 

Schuljahr 
 

Schuljahr 
 

Schuljahr 
 

Schuljahr 

 Schülerzahlen 2019/20 2020/21 2021/22 
 

2022/23 
 

2023/24 
 

2024/25 
 

2025/26 

 Kindergarten 136 130 113 
 

137 
 

135 
 

104 
 

103 

 Primarschule 350 368 385 
 

377 
 

383 
 

399 
 

394 

 Sekundarschule 122 129 140 
 

155 
 

161 
 

163 
 

168 

            

 Total 608 627 638 
 

669 
 

679 
 

666 
 

665 

            

            

 Primarschule 350 368 385 377 383 399 394 

 Tägerwilen 312 328 340 328 323 333 328 

 Gottlieben 13 12 14 17 21 23 24 

 Wäldi 25 28 31 32 39 43 42 
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Protokoll der letzten Schulgemeindeversammlung 

Gemäss Artikel 15 Gemeindeordnung ist das Protokoll 10 Tage nach der Versammlung während 20 Tagen im 

Anschlagkasten und auf der Homepage der Volksschulgemeinde Tägerwilen zu veröffentlichen. Allfällige 

Einwände sind innert dieser Frist beim Präsidenten schriftlich und begründet einzureichen. Werden keine 

Einsprachen eingereicht, gilt das Protokoll nach Ablauf dieser Frist als genehmigt. 

Das Protokoll der Rechnungs-Gemeindeversammlung vom 26. April 2021 wurde ab dem 29. April 2021 auf der 

Homepage der Volksschulgemeinde Tägerwilen publiziert und vom 29. April 2021 bis 18. Mai 2021 im 

Anschlagkasten der Politischen Gemeinde Tägerwilen aufgehängt. Es sind keine Einwände gegen das Protokoll 

innert der 20-tägigen Frist eingegangen. Es gilt somit als genehmigt.  

 

 

Genehmigung durch die Schulbehörde 

Die Schulbehörde ist für das Budget 2022 der Volksschulgemeinde Tägerwilen verantwortlich und hat dieses an 

ihrer Sitzung am 4. Oktober 2021 genehmigt.  

 

 

Bericht der Rechnungsprüfungskommission (RPK)  
 
Die RPK hat das Budget 2022 anhand von analytischen Prüfungshandlungen kritisch hinterfragt, alle offenen 

Punkte durch Befragung geklärt und für in Ordnung befunden.  

 

Tägerwilen, 7. Oktober 2021 Die Rechnungsprüfungskommission:  

 Lutz Samuel 

 Plancherel André 

 Schiess Julian 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

66



  Budget 2022 

   

 

Antrag zur Genehmigung des Budgets 2022  

 
 Die Schulbehörde beantragt den Stimmberechtigten,  
 
 1.  den Steuerfuss für das Jahr 2022 bei 87 % zu belassen. 
 
 2.  das vorliegende Budget 2022 mit einem Aufwandüberschuss von CHF 588'300.00 und einer Nettoinvestition 
   von CHF 1’210'000.00 zu genehmigen. 
 

 

Tägerwilen, 4. Oktober 2021  Die Schulbehörde 

 

 

Grundsätze der Rechnungslegung HRM2 
 
Die Rechnungslegung der Volksschulgemeinde Tägerwilen erfolgt nach HRM2 (harmonisiertes Rechnungslegungs-
modell 2). Basis bildet die Verordnung des Regierungsrates über das Rechnungswesen der Gemeinden vom        
23. April 2013. 
 
Aktivierungsgrenze 
Die Schulbehörde der Volksschulgemeinde Tägerwilen hat die Aktivierungsgrenze auf CHF 100'000.00 pro Objekt 
(Einzelposten) festgelegt.  
 
Abschreibungen des Verwaltungsvermögens 
Abschreibungen des Verwaltungsvermögens müssen linear über die gesamte Nutzungsdauer erfolgen.  
Abschreibungssätze (gemäss RB 131.21): 
 
Kategorie Nutzungsdauer Abschreibungssatz linear 

Grundstücke: Spielwiesen, Spiel- und 
Sportplätze 33 Jahre 3.0 %   
Gebäude, Hochbauten 33 Jahre   3.0 % 
Mobilien, Maschinen, Fahrzeuge   8 Jahre 12.5 % 
Immaterielle Anlagen   5 Jahre 20.0 % 
Informatik   4 Jahre 25.0 % 
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Schulhaus Trittenbach: Neubau Pumptrack 

Der Pausenplatz auf dem Gelände der Primarschule bietet für die 340 Schülerinnen und Schüler, welche diesen 

täglich nutzen, zu wenig Möglichkeiten sich ausreichend auszupowern. Für die Benutzung des roten Platzes und 

der Fussballwiese bei den Schulhäusern Castell und Trittenbach musste ein Pausenbelegungsplan für die 

einzelnen Klassen erstellt werden, damit keine Streitigkeiten aufkommen. Die Schulbehörde hat sich daher nach 

längeren Abklärungen und diversen Gesprächen mit Primarlehrpersonen dafür entschieden, das Pausenplatzareal 

der Primarschule mit einem Pumptrack zu erweitern. Dieser soll auf der nur sehr selten benutzen Wiese südlich 

des Schulhauses Trittenbach, neben dem Spielplatz an der Spulackerstrasse entstehen.  

Ein Pumptrack bietet nicht nur während der grossen Pause oder während einer Bewegungspause im Schulalltag 

viele Nutzungsmöglichkeiten, sondern ist auch in der Freizeit als Ergänzung zum Spielplatz an der 

Spulackerstrasse eine attraktive Variante sich an der frischen Luft zu bewegen. 

Es ist uns wichtig, dass die Freiräume innerhalb der Pumptracks möglichst zu naturnahen Zonen werden, welche 

z.B. auch für den Schulunterricht im Fach NMG (Natur/Mensch/Gesellschaft) genutzt werden können. Im Umfeld 

des Pumptracks sollen zudem Sitzmöglichkeiten und Ruhezonen entstehen. 

In Zusammenarbeit mit der Firma Velosolutions wurde ein Plan für den Pumptrack erstellt und die Kosten 

ermittelt. Diese  Firma aus Flims GR gehört zu den führenden Planungs- und Erstellungsfirmen für Pumptracks 

weltweit.  

Kostenaufstellung  

- Planung / Bauleitung / Honorare    CHF 35'000.00 

- Materialkosten (Sickergeröll, Asphalt, Sitzstufen usw.) CHF   100'000.00 

- Baukosten  CHF   170'000.00 

- Umgebungsarbeiten  CHF  35'000.00 

- Reserve  CHF   20'000.00 

Total Investitionskosten  CHF 360'000.00 

 

Wir sind überzeugt, dass wir für unsere Kinder und Jugendlichen hier ein Sportangebot schaffen können, welches 

während und ausserhalb der Schule genutzt werden kann.  
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Der vorgesehene Pumptrack gliedert sich perfekt in die gegebene Fläche ein und deckt ein grosses Angebot ab. 

Durch den Pumptrack und Kidsloop wird jede Könner- und Altersstufe ihre Nutzungsoption finden. Zusammen mit 

dem angrenzenden Spielplatz und den Sitzmöglichkeiten bietet dieser Platz alles an was es braucht. 

Durch die Kompaktheit des Pumptracks bietet er eine Vielzahl von Kombinationsmöglichkeiten. Auf den langen 

Geraden kann das “Pumpen” und Springen gelernt werden. Der ganze Track kann auf einer Hauptlinie 

abgefahren werden. Da sich diese Hauptlinie an vielen Orten berührt, ergeben sich unzählige neue Varianten. 

Auf diese Weise kann immer wieder etwas Neues ausprobiert werden und der Pumptrack bleibt über Jahre 

interessant und herausfordernd. 

 

 
 Antrag 

 Die Schulbehörde beantragt den Stimmberechtigten die Genehmigung eines Baukredites von CHF 360'000.00 für 
die Erstellung eines Pumptracks als Pausenplatzerweiterung südlich des Schulhauses Trittenbach auf der 
Spulackerwiese neben dem Spielplatz. 
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Schulhaus Wäldi: Sanierung 1. Etappe 

Die Schülerzahlen in Wäldi steigen seit einiger Zeit. Das Schulhaus in Wäldi ist aktuell voll besetzt. Damit die 

weiter steigenden Schülerzahlen in den nächsten 15 Jahren bewältigt werden können, muss der Betrieb 

innerhalb des Schulhauses optimiert werden. Der Werkraum im EG und das Zimmer für Textiles Gestalten im OG 

sollen dabei als Gruppenräume und für den Fremdsprachenunterricht umfunktioniert werden. Der grosse 

Turnkeller im UG soll neu in zwei Räume aufgeteilt werden. In den Räumen soll inskünftig der Unterricht für 

Textiles und nicht Textiles Gestalten stattfinden. Im Zuge dieser Neuorganisation beabsichtigen wir, die 

betreffenden Räume massvoll zu sanieren. Dies mit dem Ziel, dass die Räumlichkeiten in den nächsten 15 – 20 

Jahren weiter genutzt werden können. Wie wir bereits im Rahmen unserer Wachstums- und Standortanalyse 

informiert haben, ist planerisch vorgesehen, dass in 15 – 20 Jahren ein Ersatzbau für das Schulhaus in Wäldi 

erstellt werden soll. Da eine energetische Gesamtsanierung des Gebäudes keine sinnvolle Investition ergibt, hat 

sich die Schulbehörde für den nun eingeschlagenen Weg entschlossen. Beim Analyse- und Planungsprozess 

wurden wir von Beat Schenk, Holzbauplanung, Wäldi begleitet und unterstützt. Beat Schenk wird die Bauleitung 

und die weitere Planung der Sanierungsarbeiten übernehmen. 

Folgende sanften Sanierungsmassnahmen sind in den Räumen geplant: 

- neuer Anstrich der Räume 

- neue Beleuchtung 

- neue Bodenbeläge / Parkettböden werden aufgearbeitet 

- die Elektroinstallationen werden wenn notwendig erneuert 

- die Fenster werden wo notwendig aufgearbeitet 

- Schulzimmerlavabos werden erneuert 

Kostenaufstellung  

- Vorbereitungsarbeiten  CHF 5'000.00 

- Gebäude  CHF   226'000.00 

- Baunebenkosten  CHF 2'000.00 

- Honorare  CHF   27'000.00 

- Ausstattung  CHF 60'000.00  

- Reserve  CHF   30'000.00 

Total Investitionskosten  CHF 350'000.00 

 

Mit den oben aufgeführten Massnahmen kann der Unterricht für die nächsten Jahre in Wäldi im gewohnten 

Mehrklassensystem weitergeführt werden. Durch die geplante Optimierung der Nutzung der unterschiedlichen 

Räume, werden die vorhandenen Flächen im Gebäude sehr gut ausgenutzt und es kann auf eine Erweiterung des 

Gebäudes verzichtet werden. Was somit auch eine sehr kostengünstige Variante ist. Nach Abschluss dieser ersten 

Sanierungsetappe sollen in einer zweiten Etappe die beiden Klassenzimmer in analoger Art und Weise der 

Gruppenräume erneuert werden. Für die dann zu erwartenden Kosten werden wir einen separaten Kreditantrag 

zu gegebener Zeit stellen. 

 

 
 Antrag 

 Die Schulbehörde beantragt den Stimmberechtigten die Genehmigung eines Baukredits von CHF 350'000.00 für 
die 1. Etappe der Sanierung des Schulhauses Wäldi. 
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Ersatz und Erweiterung Schulraum  

Wie schon länger von der Schulbehörde bekannt gegeben wurde, muss der Pavillon beim Sekundarschulhaus 

ersetzt werden. Seit bereits zwei Jahren wird der Kindergarten «Hasenweg» in einem gemieteten Container-

Provisorium betrieben. Auch der Kindergarten Gottlieben, welcher vor rund fünf Jahren als Provisorium in der 

ehemaligen Lehrerwohnung im Schulhaus Gottlieben eingerichtet wurde, braucht einen definitiven Platz. Die 

Räumlichkeiten des Kindergartens Gottlieben werden im Verlauf der nächsten zwei/drei Schuljahre dringend für 

den Schulunterricht der Gesamtschule benötigt, da auch die Schülerzahlen in Gottlieben steigend sind. 

Am 11. September 2021 konnte die Schulbehörde der interessierten Bevölkerung die Standort- und 

Wachstumsanalyse der Volksschulgemeinde Tägerwilen präsentieren. Der Bedarf an weiterem Schulraum und der 

Bedarf an weiteren Plätzen im Kindertreff in den nächsten 15 Jahren konnte durch die Fachplaner aufgrund der 

Hochrechnungen klar ausgewiesen werden. 

Die Studie hält fest, dass die bereits seit Jahren praktizierte Lösung mit zentralen Standorten ein sehr guter Weg 

für die Volksschulgemeinde Tägerwilen ist und dieser auch weiterverfolgt werden sollte. Im an die Präsentation 

anschliessenden Workshop mit der Bevölkerung konnte zu den unterschiedlichsten Standorten die Meinungen 

abgegeben werden. 

      

     

1212



   

   

 

Aufgrund der geführten Diskussionen am 11. September 2021 hat die Schulbehörde entschieden, dass für die 

Standorte D «Kindertreff» und I2 «Trittenbach – Hasenweg» eine Machbarkeitsstudie und mögliche 

Raumprogramme ausgearbeitet werden sollen, um im Detail zu prüfen, was an welchem Standort sinnvoll 

erstellt werden kann. 

Die Ersatzbauten für den Kindertreff und für die Kindergärten Hasenweg und Gottlieben werden zwingend im 

Verlauf der nächsten ein bis drei Jahre benötigt. Daher hat die Schulbehörde beschlossen, dass in einer ersten 

Phase die Erweiterungsbauten im Bereich Kindertreff und Kindergärten erstellt werden sollen. Im Verlauf dieser 

Phase werden die Räumlichkeiten im Schulhaus Trittenbach und Schulhaus Castell optimiert, damit eine erneute 

Erweiterung des Schulhauses Trittenbach möglichst lange umgangen werden kann. 

Damit die Planung für die erste Phase der Erweiterung und Planung des Schulraumes bis zur Abstimmung eines 

Baukredits vorgenommen werden kann, beantragt die Schulbehörde einen Planungskredit in Höhe von            

CHF 500'000.00. Der Betrag basiert auf demjenigen für die Planung des abgelehnten Kinder- und Jugendzentrums 

und wird dem zukünftigen Baukredit angerechnet. Ziel ist es, den Stimmberechtigten im 4. Quartal 2022 ein 

abstimmungsreifes Bauprojekt präsentieren zu können.  

  

 
 Antrag 

 Die Schulbehörde beantragt den Stimmberechtigten die Genehmigung eines Planungskredites von  
 CHF 500'000.00 für den Ersatz und die Erweiterung von Schulraum. 
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Gestufte Erfolgsrechnung (Sachgruppengliederung) 

Nr. Bezeichnung Budget 2022 Budget 2021 Rechnung 2020 

    Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

        

 Betrieblicher Aufwand       

30 Personalaufwand 10'435'600.00  10'232'600.00  9'765'170.34  

31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 1'717'700.00  1'563'500.00  1'696'806.58  

33 Abschreibungen Verwaltungsverm. 1'268'900.00  1'345'700.00  1'521'815.07  

36 Transferaufwand * 1'191'500.00  1'086'500.00  1'607'764.25  

39 Interne Verrechnungen 15'600.00  15'600.00    

 Total Betrieblicher Aufwand 14'629'300.00  14'243'900.00  14'591'556.24  

        

 Betrieblicher Ertrag       

40 Fiskalertrag  13'000'000.00  12'615'000.00  13'272'784.45 

42 Entgelte  282'000.00  257'000.00  252'844.95 

46 Transferertrag **  807'900.00  692'500.00  1'112'722.99 

49 Interne Verrechnungen  15'600.00  15'600.00   

 Total Betrieblicher Ertrag  14'105'500.00  13'580'100.00  14'638'352.39 

        

        

 Ergebnis aus betrieblicher 
Tätigkeit 

14'629'300.00 14'105'500.00 14'243'900.00 13'580'100.00 14'591'556.24 14'638'352.39 

 Nettoergebnis  523'800.00  663'800.00 46'796.15  

        

        

34 Finanzaufwand 82'500.00  98'000.00  96'156.60  

44 Finanzertrag  18'000.00  18'000.00  17'880.00 

 Ergebnis aus Finanzierung  64'500.00  80'000.00  78'276.60 

        

        

 OPERATIVES ERGEBNIS 14'711'800.00 14'123'500.00 14'341'900.00 13'598'100.00 14'687'712.84 14'656'232.39 

 Nettoergebnis  588'300.00  743'800.00  31'480.45 

        

        

38 Ausserordentlicher Aufwand       

48 Ausserordentlicher Ertrag       

 Ausserordentliches Ergebnis 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

        

        

 GESAMTERGEBNIS 
ERFOLGSRECHNUNG 

14'711'800.00 14'123'500.00 14'341'900.00 13'598'100.00 14'687'712.84 14'656'232.39 

 Erfolg  588'300.00  743'800.00  31'480.45 

 
 
 

       

*  u.a. Beiträge an Finanzausgleich und Steuerbezugskosten 

**  u.a. Beiträge des Kantons und Grundstückgewinnsteuern 
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Zusammenfassung Erfolgsrechnung (funktionale Gliederung) 

Nr. Bezeichnung Budget 2022 Budget 2021 Rechnung 2020 

    Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

        

  14'711'800.00 14'711'800.00 14'341'900.00 14'341'900.00 14'687'712.84 14'687'712.84 

        
0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 37'500.00  30'500.00  37'856.55  

 Nettoergebnis  37'500.00  30'500.00  37'856.55 

        
1 Legislative 37'500.00  30'500.00  37'856.55  

11 Legislative 37'500.00  30'500.00  37'856.55  

        

2 BILDUNG 13'603'400.00 618'500.00 13'367'500.00 574'100.00 13'173'028.69 495'454.90 

 Nettoergebnis  12'984'900.00  12'793'400.00  12'677'573.79 

        
21 Obligatorische Schule 13'603'400.00 618'500.00 13'367'500.00 574'100.00 13'173'028.69 495'454.90 

211 Eingangsstufe 1'341'700.00  1'375'200.00 49'000.00 1'279'255.45 49'482.45 

212 Primarstufe 4'906'800.00 257'300.00 4'722'100.00 182'500.00 4'673'693.80 156'054.05 

213 Sekundarstufe  2'712'500.00 87'100.00 2'676'500.00 93'500.00 2'427'595.88 56'069.85 

217 Schulliegenschaften 2'634'000.00 48'600.00 2'605'200.00 48'600.00 2'819'124.52 55'130.35 

218 Tagesbetreuung 409'600.00 225'000.00 376'600.00 200'000.00 339'854.05 177'491.90 

219 Obligatorische Schule, Übriges 1'598'800.00 500.00 1'611'900.00 500.00 1'633'504.99 1'226.30 

        

4 GESUNDHEIT 38'400.00  45'900.00  33'685.00  

 Nettoergebnis  38'400.00  45'900.00  33'685.00 

        
43 Gesundheitsprävention 38'400.00  45'900.00  33'685.00  

433 Schulgesundheit 38'400.00  45'900.00  33'685.00  

        

9 FINANZEN UND STEUERN 1'032'500.00 14'093'300.00 898'000.00 13'767'800.00 1'443'142.60 14'192'257.94 

 Nettoergebnis 13'060'800.00  12'869'800.00  12'749'115.34  

        
91 Steuern  13'000'000.00  12'615'000.00  13'272'784.45 

910 Steuern  13'000'000.00  12'615'000.00  13'272'784.45 

        
93 Finanz- und Lastenausgleich 950'000.00  800'000.00  1'346'986.00  

930 Finanz- und Lastenausgleich 950'000.00  800'000.00  1'346'986.00  

        
95 Ertragsanteile  500'000.00  400'000.00  884'069.89 

950 Ertragsanteile übrige  500'000.00  400'000.00  884'069.89 

        
96 Vermögens- und 

Schuldenverwaltung 
82'500.00  98'000.00  96'156.60  

961 Zinsen 82'500.00  98'000.00  96'156.60  

        

97 Rückverteilungen  5'000.00  9'000.00  3'923.15 

971 Rückverteilung aus CO2-Abgabe  5'000.00  9'000.00  3'923.15 

        

 ABSCHLUSS  588'300.00  743'800.00  31'480.45 

 Aufwandüberschuss  588'300.00  743'800.00  31'480.45 
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Kommentar zur Detailfassung der Erfolgsrechnung nach Funktionen 

Die wichtigsten Abweichungen gegenüber dem Budget 2021: 
 

Konto Nr. Betrag in CHF Begründung 

   

KST 2110 Kindergarten 

3020.10 + 16'000.00 Regelunterricht: Ordentlicher Stufenanstieg und generelle 
Lohnanpassung  

3020.34 - 19’000.00 Deutsch als Zweitsprache: Weniger Bedarf  

3020.37 - 33'000.00 Integrative Sonderschulung: Aktuell keine Sonderschulung bekannt, 
deshalb keine Direktzahlungen des Kantons unter Konto 4621.61 

3052.00 - 10’000.00 Pensionskasse Thurgau: Tiefere Arbeitgeberbeiträge infolge tieferer 
Lohnkosten und Wegfall Sanierungsbeitrag  

   

KST 2120 Primarschule 

3020.10 + 102’000.00 Regelunterricht: Eröffnung zusätzliche 1. Klasse ab Schuljahr 2021/22 
sowie ordentlicher Stufenanstieg und generelle Lohnanpassung 

3020.33 + 9’000.00 Psychomotorik: Anstellung einer eigenen Psychomotorik-Therapeutin ab 
Schuljahr 2021/22, dafür Wegfall Schulgeld für Einzelleistungen von   
CHF 12'000 unter Konto 3612.20; gleiche Situation auch im Kindergarten  

3020.34 - 22'000.00 Deutsch als Zweitsprache: Weniger Bedarf  

3020.37 + 98'000.00 Integrative Sonderschulung: höherer Aufwand ergibt höhere 
Direktzahlungen des Kantons unter Konto 4621.61 

3020.60 + 37’000.00 Stellvertretungen: Mehraufwand infolge eines Bildungssemesters, 
Rückerstattung der Kosten durch den Kanton unter Konto 3020.95 

3050.00 + 27'000.00 Höhere Sozialversicherungsbeiträge infolge höherer Lohnkosten 

3104.00 + 44’000.00 Lehrmittel- und Unterrichtsmaterialkosten: Höherer Bedarf und Anstieg 
der Schülerzahlen 

3111.00 + 10’000.00 Maschinen und Geräte: Höherer Anschaffungsbedarf bzw. hauptsächlich 
Ersatz von defekten Turngeräten  

3300.62 - 71’100.00 Abschreibung Hardware: Restabschreibung aus Aktivierung bis 2019 
erfolgt im Jahr 2021 

4621.63 - 15’000.00 Kantonsbeiträge an Schulentwicklungsprojekte: Wegfall Beitrag an 
Weiterbildungskosten Medien und Informatik  

   

KST 2130 Sekundarschule 

3052.00 - 19’000.00 Pensionskasse Thurgau: Tiefere Arbeitgeberbeiträge infolge Wegfall 
Sanierungsbeitrag 

3110.00 + 18’000.00 Mobiliar: Höherer Anschaffungsbedarf und Ersatz altes Mobiliar 

3113.00 + 37’000.00 Anschaffung von Notebooks für die 1. Sekundarschulklassen und eines 
Smartboards sowie Ersatz von Hardware 

4621.63 - 10’000.00 Kantonsbeiträge an Schulentwicklungsprojekte: Wegfall Beitrag an 
Weiterbildungskosten Medien und Informatik  

 
 

  

KST 2170 Schulliegenschaften 

3010.10 + 12'000.00 Löhne: Dienstaltersgeschenke, Personalwechsel und generelle 
Lohnanpassung 

3120.00 +    10’000.00 Versorgung und Entsorgung: div. Preiserhöhungen und -anpassungen wie 
z.B. bei Gas und Strom 

3144.00 +    26’000.00 Höherer Liegenschaftenunterhalt 

3151.00 -  19'000.00 Unterhalt Spielplätze: Kein Ersatz von Spielgeräten vorgesehen 
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Konto Nr. Betrag in CHF Begründung 

   

KST 2180 Tagesbetreuung 

3010.10 + 20'000.00 Löhne: Pensenerhöhungen ab Schuljahr 2021/22 infolge Anstieg der 
Betreuungsnachfrage und generelle Lohnanpassung 

3105.00 +   15'000.00 Lebensmittel: Mehraufwand infolge Anstieg der Betreuungsnachfrage 

4231.00 + 25'000.00 Elternbeiträge: Mehreinnahmen infolge Anstieg der Betreuungsnachfrage 

   

KST 2190 Schulverwaltung 

3612.30 - 20'000.00 Steuerbezugskosten: Steuerbezug der juristischen Personen erfolgt seit 
2020 über den Kanton ohne Steuerbezugsprovision 

3636.10 - 11'000.00 Märliumzug: Nächste Durchführung im Jahr 2026 

   

KST 2191 Schulleitung 

3090.01 + 12’000.00 Schulentwicklung: Nothilfe-Training für alle Mitarbeitenden 

   

KST 9100 Allgemeine Gemeindesteuern 

4000.00 + 385'000.00 Höhere Steuererträge aus Gottlieben, Tägerwilen und Wäldi 

   

KST 9300 Finanz- und Lastenausgleich 

3621.51 +   150’000.00 Höherer Beitrag an den Finanzausgleich der Thurgauer Schulgemeinden 
aufgrund der gestiegenen Steuerkraft 

   

KST 9500 Ertragsanteile übrige 

4601.02  +  100'000.00 Höhere Erträge Grundstückgewinnsteuer, abhängig vom 
Immobilienhandel in den Gemeinden Gottlieben, Tägerwilen und Wäldi 

 

KST 9610 Zinsen 

3406.00  -  15'500.00 Verlängerung von Festdarlehen zu günstigen Konditionen  

 

1717



  Budget 2022 

   

 

Detailfassung Erfolgsrechnung (funktionale Gliederung) 

Nummer Bezeichnung Budget 2022 Budget 2021 Rechnung 2020 
    Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

        
  14'711'800.00 14'711'800.00 14'341'900.00 14'341'900.00 14'687'712.84 14'687'712.84 
        

0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 37'500.00  30'500.00  37'856.55  
 Nettoergebnis  37'500.00  30'500.00  37'856.55 
        

1 Legislative 37'500.00  30'500.00  37'856.55  
 Nettoergebnis  37'500.00  30'500.00  37'856.55 
        

11 Legislative 37'500.00  30'500.00  37'856.55  
        

110 Legislative 37'500.00  30'500.00  37'856.55  
3000.00 Entschädigungen, Tagungs- 

und Sitzungsgelder 
4'500.00  2'500.00  6'399.05  

3102.00 Drucksachen, Publikationen 11'000.00  8'000.00  9'580.75  
3130.00 Dienstleistungen Dritter 22'000.00  20'000.00  21'876.75  

        
2 BILDUNG 13'603'400.00 618'500.00 13'367'500.00 574'100.00 13'173'028.69 495'454.90 

 Nettoergebnis  12'984'900.00  12'793'400.00  12'677'573.79 
        

21 Obligatorische Schule 13'603'400.00 618'500.00 13'367'500.00 574'100.00 13'173'028.69 495'454.90 
 Nettoergebnis  12'984'900.00  12'793'400.00  12'677'573.79 
        

211 Eingangsstufe 1'341'700.00  1'375'200.00 49'000.00 1'279'255.45 49'482.45 
        

2110 Kindergarten 1'341'700.00  1'375'200.00 49'000.00 1'279'255.45 49'482.45 
3020.10 Besoldung Regelunterricht 654'000.00  638'000.00  623'655.45  
3020.31 Besoldung Schulische 

Heilpädagogik 
87'000.00  80'000.00  33'050.40  

3020.32 Besoldung Logopädie 111'000.00  112'000.00  102'540.90  
3020.33 Besoldung Psychomotorik 4'000.00      
3020.34 Besoldung Deutsch als 

Zweitsprache 
12'000.00  31'000.00  25'303.10  

3020.37 Besoldung integrative 
Sonderschulung 

  33'000.00  39'269.90  

3020.38 Besoldung übriges 
Förderangebot 

159'000.00  160'500.00  173'598.25  

3020.60 Stellvertretungen 15'000.00  15'000.00  13'032.10  
3020.91 Rückerstattung 

Unfalltaggelder 
    -4'381.85  

3020.94 Rückerstattung EO/IV     -136.60  
3040.00 Freiwillige Familienzulage 14'000.00  17'000.00  13'489.35  
3050.00 AG-Beiträge 

AHV,IV,EO,ALV,FAK 
83'000.00  84'000.00  84'150.10  

3052.00 AG-Beiträge an 
Pensionskassen 

100'000.00  110'000.00  93'683.25  

3053.00 AG-Beiträge an 
Unfallversicherungen 

7'500.00  7'500.00  7'341.50  

3055.00 AG-Beiträge an 
Krankentaggeldversicherungen 

7'000.00  7'000.00  6'566.15  

3090.00 Aus- und Weiterbildung des 
Personals 

17'000.00  20'000.00  13'038.15  

3099.00 Übriger Personalaufwand 5'000.00  5'000.00  4'007.05  
3104.00 Lehrmittel 33'000.00  32'000.00  28'613.85  
3110.00 Anschaffung 

Raumausstattungen 
7'500.00  1'000.00  3'585.15  

3111.00 Anschaffung Maschinen, 
Geräte, Fahrzeuge 

500.00  1'000.00  134.55  

3113.00 Anschaffung Hardware 7'000.00    2'450.00  
3130.00 Dienstleistungen Dritter 5'500.00  6'000.00  7'888.20  
3150.00 Unterhalt Raumausstattung 500.00  500.00  204.65  
3151.00 Unterhalt Apparate, 

Maschinen, Geräte 
1'000.00  1'000.00    

3153.00 Informatik-Unterhalt 
(Hardware) 

1'200.00  200.00    

3163.00 Software-Lizenzen 3'000.00  3'000.00  1'703.45  
3170.00 Reisekosten und Spesen 500.00  1'000.00  65.10  
3171.00 Exkursionen, Schulreisen und 

Lager 
3'000.00  2'000.00  429.30  
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Nummer Bezeichnung Budget 2022 Budget 2021 Rechnung 2020 
    Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

        
3199.00 Übriger Betriebsaufwand 3'500.00  2'500.00  3'194.00  
3612.20 Schulgeld für Einzelleistungen   5'000.00    
3632.00 Beiträge an Gemeinden/ 

Gemeindezweckverbände 
    2'780.00  

4260.00 Rückerstattungen Dritter      1'014.00 
4621.61 Direktzahlungen für 

integrative Sonderschulung 
   44'000.00  45'244.00 

4621.63 Kantonsbeiträge an 
Schulentwicklungsprojekte 

   5'000.00  3'224.45 

        
212 Primarstufe 4'906'800.00 257'300.00 4'722'100.00 182'500.00 4'673'693.80 156'054.05 

        
2120 Primarstufe 4'906'800.00 257'300.00 4'722'100.00 182'500.00 4'673'693.80 156'054.05 
3020.10 Besoldung Regelunterricht 2'722'000.00  2'620'000.00  2'649'920.40  
3020.21 Besoldung Einführungsklasse 83'000.00  86'000.00  34'932.10  
3020.31 Besoldung Schulische 

Heilpädagogik 
163'000.00  163'000.00  147'146.80  

3020.32 Besoldung Logopädie 56'000.00  59'000.00  59'208.05  
3020.33 Besoldung Psychomotorik 9'000.00      
3020.34 Besoldung Deutsch als 

Zweitsprache 
9'000.00  31'000.00  37'090.35  

3020.37 Besoldung integrative 
Sonderschulung 

203'000.00  105'000.00  95'362.15  

3020.38 Besoldung übriges 
Förderangebot 

340'000.00  340'000.00  370'131.10  

3020.41 Besoldung Aufgabenhilfe 23'000.00  21'000.00  23'079.85  
3020.42 Musikunterricht 24'000.00  30'000.00  25'792.50  
3020.60 Stellvertretungen 112'000.00  75'000.00  47'435.30  
3020.91 Rückerstattung 

Unfalltaggelder 
    -14'849.25  

3020.92 Rückerstattung 
Krankentaggelder 

    -11'788.60  

3020.94 Rückerstattung EO/IV     -6'123.45  
3020.95 Rückerstattung Bildungs-

semester durch Kanton 
-45'000.00      

3020.96 Rückerstattung Besoldungs-
aufwand durch Kanton 

-3'500.00  -3'500.00  -4'499.95  

3040.00 Freiwillige Familienzulage 37'000.00  33'000.00  35'642.55  
3050.00 AG-Beiträge 

AHV,IV,EO,ALV,FAK 
299'000.00  272'000.00  292'169.30  

3052.00 AG-Beiträge an 
Pensionskassen 

352'000.00  358'000.00  337'473.45  

3053.00 AG-Beiträge an 
Unfallversicherungen 

28'500.00  25'000.00  25'829.40  

3055.00 AG-Beiträge an 
Krankentaggeldversicherungen 

24'500.00  22'500.00  22'786.20  

3090.00 Aus- und Weiterbildung des 
Personals 

68'000.00  60'000.00  55'909.05  

3099.00 Übriger Personalaufwand 19'000.00  17'000.00  19'387.60  
3104.00 Lehrmittel 226'000.00  182'000.00  224'170.08  
3110.00 Anschaffung 

Raumausstattungen 
13'000.00  11'000.00  26'070.61  

3111.00 Anschaffung Maschinen, 
Geräte, Fahrzeuge 

14'000.00  4'000.00  4'907.70  

3113.00 Anschaffung Hardware 29'500.00  31'000.00  18'403.00  
3130.00 Dienstleistungen Dritter 11'000.00  10'000.00  12'964.15  
3150.00 Unterhalt Raumausstattung 500.00  5'000.00  1'406.30  
3151.00 Unterhalt Apparate, 

Maschinen, Geräte 
6'000.00  4'000.00  3'176.50  

3153.00 Informatik-Unterhalt 
(Hardware) 

9'300.00  6'500.00  4'278.65  

3163.00 Software-Lizenzen 16'500.00  13'000.00  11'296.16  
3170.00 Reisekosten und Spesen 2'000.00  2'000.00  1'045.50  
3171.00 Exkursionen, Schulreisen und 

Lager 
40'000.00  43'000.00  24'612.95  

3199.00 Übriger Betriebsaufwand 10'000.00  8'000.00  11'959.30  
3300.62 Abschreibungen Informatik 

Hardware 
  71'100.00  71'285.00  

3612.20 Schulgeld für Einzelleistungen   12'000.00    
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Nummer Bezeichnung Budget 2022 Budget 2021 Rechnung 2020 
    Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

        
3612.90 übrige Entschädigungen an 

andere Gemeinden 
5'500.00  5'500.00    

3632.00 Beiträge an Gemeinden/ 
Gemeindezweckverbände 

    16'083.00  

4231.00 Kursgelder  20'000.00  20'000.00  19'669.80 
4250.00 Verkäufe  2'500.00  2'500.00  320.00 
4260.00 Rückerstattungen Dritter      5'462.90 
4621.61 Direktzahlungen für 

integrative Sonderschulung 
 234'800.00  145'000.00  119'821.70 

4621.63 Kantonsbeiträge an 
Schulentwicklungsprojekte 

   15'000.00  10'779.65 

        
213 Sekundarstufe  2'712'500.00 87'100.00 2'676'500.00 93'500.00 2'427'595.88 56'069.85 

        
2130 Sekundarstufe 2'712'500.00 87'100.00 2'676'500.00 93'500.00 2'427'595.88 56'069.85 
3020.10 Besoldung Regelunterricht 1'645'000.00  1'643'000.00  1'503'262.15  
3020.31 Besoldung Schulische 

Heilpädagogik 
125'000.00  120'000.00  126'336.50  

3020.34 Besoldung Deutsch als 
Zweitsprache 

8'000.00  12'000.00  15'187.20  

3020.37 Besoldung integrative 
Sonderschulung 

58'500.00  57'000.00  23'395.50  

3020.60 Stellvertretungen 20'000.00  20'000.00  10'103.55  
3020.92 Rückerstattung 

Krankentaggelder 
    -1'294.85  

3020.94 Rückerstattung EO/IV     -3'331.50  
3020.96 Rückerstattung Besoldungs-

aufwand durch Kanton 
    -1'031.10  

3040.00 Freiwillige Familienzulage 25'000.00  25'000.00  19'840.80  
3050.00 AG-Beiträge 

AHV,IV,EO,ALV,FAK 
147'000.00  146'500.00  140'624.00  

3052.00 AG-Beiträge an 
Pensionskassen 

208'000.00  227'000.00  189'359.30  

3053.00 AG-Beiträge an 
Unfallversicherungen 

14'000.00  13'500.00  12'568.45  

3055.00 AG-Beiträge an 
Krankentaggeldversicherungen 

12'000.00  12'000.00  10'960.65  

3090.00 Aus- und Weiterbildung des 
Personals 

29'000.00  30'000.00  24'222.84  

3099.00 Übriger Personalaufwand 13'500.00  9'000.00  8'308.50  
3104.00 Lehrmittel 139'000.00  141'000.00  151'778.62  
3110.00 Anschaffung 

Raumausstattungen 
19'000.00  1'000.00  44'220.90  

3111.00 Anschaffung Maschinen, 
Geräte, Fahrzeuge 

18'500.00  19'000.00  29'528.55  

3113.00 Anschaffung Hardware 92'000.00  55'000.00  11'653.80  
3130.00 Dienstleistungen Dritter 4'000.00  3'000.00  4'420.20  
3150.00 Unterhalt Raumausstattung 500.00  1'000.00  422.15  
3151.00 Unterhalt Apparate, 

Maschinen, Geräte 
3'000.00  3'000.00  3'513.05  

3153.00 Informatik-Unterhalt 
(Hardware) 

6'500.00  7'000.00  5'925.15  

3163.00 Software-Lizenzen 6'000.00  7'300.00  13'500.66  
3170.00 Reisekosten und Spesen 1'500.00  1'500.00  512.20  
3171.00 Exkursionen, Schulreisen und 

Lager 
73'000.00  70'000.00  39'401.11  

3199.00 Übriger Betriebsaufwand 10'000.00  11'000.00  3'049.15  
3300.62 Abschreibungen Informatik 

Hardware 
34'500.00  41'700.00  41'158.35  

4250.00 Verkäufe  13'500.00  13'500.00  1'714.00 
4260.00 Rückerstattungen Dritter  6'000.00  6'000.00  9'398.35 
4612.10 Schulgeld externe Beschulung      10'811.00 
4621.61 Direktzahlungen für 

integrative Sonderschulung 
 67'600.00  64'000.00  27'357.60 

4621.63 Kantonsbeiträge an 
Schulentwicklungsprojekte 

   10'000.00  6'788.90 
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Nummer Bezeichnung Budget 2022 Budget 2021 Rechnung 2020 
    Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

        
217 Schulliegenschaften 2'634'000.00 48'600.00 2'605'200.00 48'600.00 2'819'124.52 55'130.35 

        
2170 Schulliegenschaften 2'634'000.00 48'600.00 2'605'200.00 48'600.00 2'819'124.52 55'130.35 
3010.10 Löhne Verwaltungs- und 

Betriebspersonal 
622'000.00  610'000.00  554'437.55  

3010.94 Rückerstattung EO/IV     -2'050.90  
3010.99 Rückerstattung Übriges     -2'559.60  
3040.00 Freiwillige Familienzulage 6'500.00  9'000.00  8'166.90  
3050.00 AG-Beiträge 

AHV,IV,EO,ALV,FAK 
49'500.00  48'500.00  46'614.35  

3052.00 AG-Beiträge an 
Pensionskassen 

63'000.00  69'000.00  57'380.25  

3053.00 AG-Beiträge an 
Unfallversicherungen 

4'800.00  4'500.00  4'180.10  

3055.00 AG-Beiträge an 
Krankentaggeldversicherungen 

4'000.00  4'000.00  3'644.95  

3090.00 Aus- und Weiterbildung des 
Personals 

3'000.00  2'000.00  1'179.30  

3091.00 Personalwerbung 1'000.00      
3099.00 Übriger Personalaufwand 5'000.00  5'000.00  2'400.00  
3101.00 Betriebs-, Verbrauchsmaterial 35'000.00  44'000.00  30'873.70  
3110.00 Anschaffung 

Raumausstattungen 
  8'000.00  2'751.30  

3111.00 Anschaffung Maschinen, 
Geräte, Fahrzeuge 

11'000.00  4'000.00  8'391.90  

3120.00 Versorgung und Entsorgung 180'000.00  170'000.00  184'164.65  
3130.00 Dienstleistungen Dritter 3'000.00  3'000.00  7'953.30  
3134.00 Sach- und Haftpflicht-

versicherungsprämien 
34'300.00  31'300.00  31'331.75  

3137.00 Steuern und Abgaben 500.00  500.00  371.00  
3144.00 Unterhalt Hochbauten, 

Gebäude 
269'000.00  243'000.00  367'531.30  

3150.00 Unterhalt Raumausstattung     5'294.80  
3151.00 Unterhalt Apparate, 

Maschinen, Geräte 
24'000.00  15'000.00  12'454.20  

3151.30 Unterhalt Spielplätze 6'000.00  25'000.00  8'387.55  
3160.00 Miete und Pacht 

Liegenschaften 
85'000.00  93'000.00  95'453.40  

3161.00 Mieten, Benützungskosten 
Mobilien 

2'000.00  2'000.00  1'080.00  

3170.00 Reisekosten und Spesen 2'000.00  2'000.00  1'600.05  
3300.00 Abschreibungen Grundstücke 37'400.00  37'400.00  37'410.00  
3300.40 Abschreibungen Hochbauten  1'173'000.00  1'164'000.00  1'143'000.22  
3300.60 Abschreibungen 

Mobilien/Fahrzeuge 
13'000.00  11'000.00  12'894.30  

3301.40 Ausserplanmässige 
Abschreibungen Hochbauten 

    194'788.20  

4240.00 Benützungsgebühren und 
Dienstleistungen 

 15'000.00  15'000.00  7'988.75 

4260.00 Rückerstattungen Dritter      29'261.60 
4470.00 Pacht- und Mietzinse 

Liegenschaften 
 18'000.00  18'000.00  17'880.00 

4900.00 Interne Verrechnung 
Sachaufwand 

 3'600.00  3'600.00   

4910.00 Interne Verrechnung 
Personalaufwand 

 12'000.00  12'000.00   

        
218 Tagesbetreuung 409'600.00 225'000.00 376'600.00 200'000.00 339'854.05 177'491.90 

        
2180 Tagesbetreuung 409'600.00 225'000.00 376'600.00 200'000.00 339'854.05 177'491.90 
3010.10 Löhne Verwaltungs- und 

Betriebspersonal 
260'000.00  240'000.00  241'903.60  

3010.93 Rückerstattung EO 
Mutterschaft 

    -9'090.40  

3010.94 Rückerstattung EO/IV     -837.35  
3040.00 Freiwillige Familienzulage 4'400.00  5'600.00  5'932.75  
3050.00 AG-Beiträge 

AHV,IV,EO,ALV,FAK 
20'700.00  19'100.00  20'152.05  
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    Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

        
3052.00 AG-Beiträge an 

Pensionskassen 
20'000.00  21'500.00  20'300.10  

3053.00 AG-Beiträge an 
Unfallversicherungen 

2'000.00  1'800.00  1'710.55  

3055.00 AG-Beiträge an 
Krankentaggeldversicherungen 

1'700.00  1'600.00  1'575.60  

3090.00 Aus- und Weiterbildung des 
Personals 

3'900.00  7'000.00  390.00  

3099.00 Übriger Personalaufwand 2'700.00  1'000.00  1'440.60  
3100.00 Büromaterial 500.00  500.00  357.70  
3105.00 Lebensmittel 70'000.00  55'000.00  49'475.50  
3109.00 Übriger Material- und 

Warenaufwand 
3'000.00  3'000.00  2'379.00  

3110.00 Anschaffung 
Raumausstattungen 

1'300.00  1'000.00  828.95  

3130.00 Dienstleistungen Dritter 2'000.00  2'000.00  1'106.55  
3151.00 Unterhalt Apparate, 

Maschinen, Geräte 
    328.40  

3153.00 Informatik-Unterhalt 
(Hardware) 

100.00      

3163.00 Software-Lizenzen 1'500.00  1'400.00  1'424.55  
3170.00 Reisekosten und Spesen 200.00  500.00  13.90  
3199.00 Übriger Betriebsaufwand     462.00  
3900.00 Interne Verrechnung 

Sachaufwand 
3'600.00  3'600.00    

3910.00 Interne Verrechnung 
Personalaufwand 

12'000.00  12'000.00    

4231.00 Kursgelder  225'000.00  200'000.00  177'491.90 
        

219 Obligatorische Schule, 
Übriges 

1'598'800.00 500.00 1'611'900.00 500.00 1'633'504.99 1'226.30 

        
2190 Schulverwaltung 803'600.00 500.00 824'400.00 500.00 821'848.75 702.65 
3000.00 Entschädigungen, Tagungs- 

und Sitzungsgelder 
64'000.00  62'500.00  57'459.40  

3010.10 Löhne Verwaltungs- und 
Betriebspersonal 

344'000.00  347'000.00  367'265.40  

3010.94 Rückerstattung EO/IV     -1'799.85  
3040.00 Freiwillige Familienzulage 9'000.00  9'000.00  8'308.60  
3050.00 AG-Beiträge 

AHV,IV,EO,ALV,FAK 
32'500.00  32'500.00  35'376.25  

3052.00 AG-Beiträge an 
Pensionskassen 

38'000.00  39'000.00  38'202.40  

3053.00 AG-Beiträge an 
Unfallversicherungen 

3'100.00  3'000.00  3'049.95  

3055.00 AG-Beiträge an 
Krankentaggeldversicherungen 

2'700.00  2'500.00  2'652.10  

3090.00 Aus- und Weiterbildung des 
Personals 

4'500.00  4'500.00  2'577.70  

3099.00 Übriger Personalaufwand 15'000.00  10'000.00  13'057.40  
3100.00 Büromaterial 9'000.00  9'000.00  10'760.50  
3110.00 Anschaffung 

Raumausstattungen 
1'000.00  2'000.00  15'688.55  

3113.00 Anschaffung Hardware 3'000.00      
3130.00 Dienstleistungen Dritter 24'000.00  24'000.00  4'807.95  
3130.10 Beitrag an Verband TG 

Schulgemeinden 
5'700.00  5'500.00  5'371.00  

3132.80 Übrige Honorare 2'000.00    5'749.55  
3134.00 Sach- und Haftpflicht-

versicherungsprämien 
600.00  600.00  619.50  

3150.00 Unterhalt Raumausstattung     239.60  
3153.00 Informatik-Unterhalt 

(Hardware) 
800.00  300.00  221.30  

3163.00 Software-Lizenzen 1'200.00  1'500.00  2'195.75  
3170.00 Reisekosten und Spesen 4'500.00  4'500.00  4'442.75  
3199.00 Übriger Betriebsaufwand 3'000.00  3'000.00  3'687.70  
3612.30 Entsch. Pol. Gemeinden, 

Steuerbezugskosten 
230'000.00  250'000.00  235'848.75  
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3636.00 Beiträge an private 

Organisationen 
6'000.00  3'000.00  6'066.50  

3636.10 Märliumzug 2021   11'000.00    
4612.90 Übrige Entschädigung von 

anderen Gemeinden 
 500.00  500.00  702.65 

        
2191 Schulleitung 509'800.00  496'000.00  514'325.38  
3010.10 Löhne Verwaltungs- und 

Betriebspersonal 
375'000.00  378'000.00  410'505.70  

3010.94 Rückerstattung EO/IV     -1'480.45  
3040.00 Freiwillige Familienzulage 6'500.00  4'500.00  4'125.55  
3050.00 AG-Beiträge 

AHV,IV,EO,ALV,FAK 
30'000.00  30'000.00  34'228.45  

3052.00 AG-Beiträge an 
Pensionskassen 

43'000.00  46'000.00  39'075.05  

3053.00 AG-Beiträge an 
Unfallversicherungen 

3'000.00  3'000.00  2'974.90  

3055.00 AG-Beiträge an 
Krankentaggeldversicherungen 

2'500.00  2'500.00  2'688.90  

3090.00 Aus- und Weiterbildung des 
Personals 

11'000.00  2'000.00  11'125.05  

3090.01 Schulentwicklung 23'500.00  11'500.00    
3099.00 Übriger Personalaufwand 10'000.00  9'000.00  4'123.35  
3100.00 Büromaterial 1'000.00  1'000.00  5'848.48  
3130.00 Dienstleistungen Dritter 600.00  600.00  600.00  
3163.00 Software-Lizenzen 2'700.00  6'900.00    
3170.00 Reisekosten und Spesen 1'000.00  1'000.00  510.40  

        
2192 Volksschule Sonstiges SSA 100'500.00  104'600.00  94'784.95  
3010.10 Löhne Verwaltungs- und 

Betriebspersonal 
76'500.00  74'000.00  73'340.40  

3040.00 Freiwillige Familienzulage 2'700.00  2'700.00  2'700.00  
3050.00 AG-Beiträge 

AHV,IV,EO,ALV,FAK 
6'200.00  6'000.00  6'126.00  

3052.00 AG-Beiträge an 
Pensionskassen 

7'500.00  7'500.00  6'606.60  

3053.00 AG-Beiträge an 
Unfallversicherungen 

600.00  500.00  549.35  

3055.00 AG-Beiträge an 
Krankentaggeldversicherungen 

500.00  500.00  479.05  

3090.00 Aus- und Weiterbildung des 
Personals 

1'700.00  7'700.00  1'715.00  

3099.00 Übriger Personalaufwand 200.00  200.00  252.20  
3100.00 Büromaterial 1'800.00  2'000.00  696.90  
3110.00 Anschaffung 

Raumausstattungen 
500.00  600.00    

3111.00 Anschaffung Maschinen, 
Geräte, Fahrzeuge 

  600.00    

3113.00 Anschaffung Hardware     56.95  
3130.00 Dienstleistungen Dritter 800.00  800.00  821.10  
3163.00 Software-Lizenzen 800.00  800.00  814.20  
3170.00 Reisekosten und Spesen 700.00  700.00  627.20  

        
2193 Volksschule Sonstiges 

Transporte 
95'700.00  102'900.00  97'930.85 523.65 

3010.10 Löhne Verwaltungs- und 
Betriebspersonal 

52'000.00  51'000.00  47'721.55  

3040.00 Freiwillige Familienzulage 500.00  500.00  448.05  
3050.00 AG-Beiträge 

AHV,IV,EO,ALV,FAK 
4'100.00  4'000.00  3'956.05  

3052.00 AG-Beiträge an 
Pensionskassen 

5'100.00  5'500.00  4'996.75  

3053.00 AG-Beiträge an 
Unfallversicherungen 

400.00  400.00  350.95  

3055.00 AG-Beiträge an 
Krankentaggeldversicherungen 

300.00  300.00  308.95  

3090.00 Aus- und Weiterbildung des 
Personals 

2'000.00    195.00  

3099.00 Übriger Personalaufwand 100.00  100.00  123.20  
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3101.00 Betriebs-, Verbrauchsmaterial 4'000.00  4'500.00    
3111.00 Anschaffung Maschinen, 

Geräte, Fahrzeuge 
    1'034.95  

3130.00 Dienstleistungen Dritter 5'000.00  5'000.00  4'582.15  
3134.00 Sach- und Haftpflicht-

versicherungsprämien 
3'500.00  3'400.00    

3137.00 Steuern und Abgaben 700.00  700.00  648.00  
3151.10 Unterhalt Schulbus 7'000.00  7'000.00  8'055.00  
3151.20 Unterhalt Fahrzeug     4'231.25  
3300.60 Abschreibungen 

Mobilien/Fahrzeuge 
11'000.00  20'500.00  21'279.00  

4260.00 Rückerstattungen Dritter      523.65 
        

2194 Schüler Bibliothek 89'200.00  84'000.00  98'884.97  
3010.10 Löhne Verwaltungs- und 

Betriebspersonal 
54'000.00  53'000.00  51'888.60  

3040.00 Freiwillige Familienzulage 1'700.00  1'700.00  712.00  
3050.00 AG-Beiträge 

AHV,IV,EO,ALV,FAK 
4'300.00  4'000.00  4'443.15  

3052.00 AG-Beiträge an 
Pensionskassen 

5'800.00  6'000.00  5'635.20  

3053.00 AG-Beiträge an 
Unfallversicherungen 

400.00  400.00  397.95  

3055.00 AG-Beiträge an 
Krankentaggeldversicherungen 

400.00  300.00  347.25  

3090.00 Aus- und Weiterbildung des 
Personals 

500.00  500.00    

3099.00 Übriger Personalaufwand 200.00  300.00  123.20  
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 18'000.00  12'000.00  20'455.47  
3110.00 Anschaffung 

Raumausstattungen 
  1'000.00  1'215.95  

3111.00 Anschaffung Maschinen, 
Geräte, Fahrzeuge 

  1'500.00    

3153.00 Informatik-Unterhalt 
(Hardware) 

    13'438.85  

3163.00 Software-Lizenzen 3'500.00  3'000.00    
3170.00 Reisekosten und Spesen 100.00  200.00  42.30  
3199.00 Übriger Betriebsaufwand 300.00  100.00  185.05  

        
2195 Lehrerbibliothek     5'730.09  
3103.01 Lehrerbibliothek     5'730.09  

        
4 GESUNDHEIT 38'400.00  45'900.00  33'685.00  

 Nettoergebnis  38'400.00  45'900.00  33'685.00 
        

43 Gesundheitsprävention 38'400.00  45'900.00  33'685.00  
 Nettoergebnis  38'400.00  45'900.00  33'685.00 
        

433 Schulgesundheit 38'400.00  45'900.00  33'685.00  
        

4330 Schulgesundheitsdienst 38'400.00  45'900.00  33'685.00  
3010.10 Löhne Verwaltungs- und 

Betriebspersonal 
6'500.00  6'500.00  5'705.00  

3050.00 AG-Beiträge 
AHV,IV,EO,ALV,FAK 

500.00  500.00  328.85  

3053.00 AG-Beiträge an 
Unfallversicherungen 

50.00  50.00  20.15  

3055.00 AG-Beiträge an 
Krankentaggeldversicherungen 

50.00  50.00  37.30  

3090.00 Aus- und Weiterbildung des 
Personals 

400.00  400.00    

3099.00 Übriger Personalaufwand 400.00  400.00  123.20  
3106.00 Medizinisches Material 2'500.00  3'800.00  2'038.50  
3136.00 Honorare privatärztlicher 

Tätigkeit 
28'000.00  34'200.00  25'432.00  
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9 FINANZEN UND STEUERN 1'032'500.00 14'093'300.00 898'000.00 13'767'800.00 1'443'142.60 14'192'257.94 

 Nettoergebnis 13'060'800.00  12'869'800.00  12'749'115.34  
        

91 Steuern  13'000'000.00  12'615'000.00  13'272'784.45 
 Nettoergebnis 13'000'000.00  12'615'000.00  13'272'784.45  
        

910 Steuern  13'000'000.00  12'615'000.00  13'272'784.45 
        

9100 Allgemeine 
Gemeindesteuern 

 13'000'000.00  12'615'000.00  13'272'784.45 

4000.00 Direkte Steuern  13'000'000.00  12'615'000.00  13'272'784.45 
        

93 Finanz- und Lastenausgleich 950'000.00  800'000.00  1'346'986.00  
 Nettoergebnis  950'000.00  800'000.00  1'346'986.00 
        

930 Finanz- und Lastenausgleich 950'000.00  800'000.00  1'346'986.00  
        

9300 Finanz- und Lastenausgleich 950'000.00  800'000.00  1'346'986.00  
3621.51 Gemeindebeitrag an 

kantonalen Finanzausgleich 
950'000.00  800'000.00  1'346'986.00  

        
95 Ertragsanteile  500'000.00  400'000.00  884'069.89 

 Nettoergebnis 500'000.00  400'000.00  884'069.89  
        

950 Ertragsanteile übrige  500'000.00  400'000.00  884'069.89 
        

9500 Ertragsanteile übrige  500'000.00  400'000.00  884'069.89 
4601.02 Grundstückgewinnsteuern  500'000.00  400'000.00  884'069.89 

        
96 Vermögens- und 

Schuldenverwaltung 
82'500.00  98'000.00  96'156.60  

 Nettoergebnis  82'500.00  98'000.00  96'156.60 
        

961 Zinsen 82'500.00  98'000.00  96'156.60  
        

9610 Zinsen 82'500.00  98'000.00  96'156.60  
3406.00 Verzinsung langfristige 

Finanzverbindlichkeiten 
82'500.00  98'000.00  96'156.60  

        
97 Rückverteilungen  5'000.00  9'000.00  3'923.15 

 Nettoergebnis 5'000.00  9'000.00  3'923.15  
        

971 Rückverteilung aus CO2-
Abgabe 

 5'000.00  9'000.00  3'923.15 

        
9710 Rückvergütung aus CO2-

Abgabe 
 5'000.00  9'000.00  3'923.15 

4699.10 Rückverteilung CO2-Abgabe  5'000.00  9'000.00  3'923.15 
        

99 Nicht aufgeteilte Posten  588'300.00  743'800.00  31'480.45 
 Nettoergebnis 588'300.00  743'800.00  31'480.45  
        

999 Abschluss  588'300.00  743'800.00  31'480.45 
        

9990 Abschluss  588'300.00  743'800.00  31'480.45 
9001.00 Aufwandüberschuss  588'300.00  743'800.00  31'480.45 
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Investitionsrechnung 

Nummer Bezeichnung Budget 2022 Budget 2021 Rechnung 2020 

    Ausgaben Einnahmen Ausgaben Einnahmen Ausgaben Einnahmen 

        

 FUNKTIONALE GLIEDERUNG 1'210'000.00 1'210'000.00 270'000.00 270'000.00 3'020'230.85 3'020'230.85 

        

2 BILDUNG 1'210'000.00  270'000.00  2'980'097.95  

 Nettoergebnis  1'210'000.00  270'000.00  2'980'097.95 

        

21 Obligatorische Schule 1'210'000.00  270'000.00  2'980'097.95  

 Nettoergebnis  1'210'000.00  270'000.00  2'980'097.95 

        

213 Sekundarstufe      136'474.10  

        

2130 Sekundarstufe     136'474.10  

5062.00 Informatik Hardware     136'474.10  

        

217 Schulliegenschaften 1'210'000.00  270'000.00  2'843'623.85  

        

2170 Schulliegenschaften 1'210'000.00  270'000.00  2'843'623.85  

5042.00 Schulhaus Trittenbach: 
Erweiterung 2017/2018 

    -40'132.90  

5042.20 Schulhaus Trittenbach: 
Pumptrack 

360'000.00      

5044.00 Schulhaus Castell: 
Gesamtsanierung 

    2'791'496.30  

5044.10 Ersatz Garagen Spritzenhaus   100'000.00 *   

5045.10 Sekundarschule: 
Neugestaltung Pausenplatz 

  150'000.00    

5046.00 Schulhaus Wäldi: 
Gesamtsanierung 

  20'000.00    

5046.10 Schulhaus Wäldi:  
Sanierung 1. Etappe 

350'000.00      

5049.00 Kinder- und Jugendzentrum     92'260.45  

5049.10 Neubau Doppel-Kindergarten 
und Kindertreff ** 

500'000.00      

        

9 FINANZEN  1'210'000.00  270'000.00 40'132.90 3'020'230.85 

 Nettoergebnis 1'210'000.00  270'000.00  2'980'097.95  

        

99 Nicht aufgeteilte Posten  1'210'000.00  270'000.00 40'132.90 3'020'230.85 

 Nettoergebnis 1'210'000.00  270'000.00  2'980'097.95  

        

999 Abschluss  1'210'000.00  270'000.00 40'132.90 3'020'230.85 

        

9990 Abschluss  1'210'000.00  270'000.00 40'132.90 3'020'230.85 

5900.00 Passivierung     40'132.90  

6900.00 Aktivierung  1'210'000.00  270'000.00  3'020'230.85 

 

*   ohne Nachtragskredit von CHF 50'000 gem. Beschluss der Gemeindeversammlung vom 26. April 2021 

**  Planungskosten bis Abstimmungsreife 
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  Finanzplan / Finanzkennzahlen 

 

 

Finanzplan 2023 – 2027 
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* inkl. Nachtragskredit von CHF 50'000 gem. Beschluss der Gemeindeversammlung vom 26. April 2021
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  Finanzplan / Finanzkennzahlen 

 

 

Finanzkennzahlen 

 

 
Eigenkapitalquote 
Fragestellung: Welchen Anteil des laufenden Aufwands ist als Steuerschwankungsreserve in Form  
 von Eigenkapital vorhanden? 
Richtwerte: bis 12 % ungenügend, bis 25 % ausreichend/zweckmässig, bis 40 % gut,  
 ab 40 % überhöhtes Eigenkapital 
 
Nettoverschuldungsquotient 
Fragestellung:  Wie viel Fiskalertrag wird benötigt um die Nettoschuld abzutragen? 
Richtwerte: bis 100 % gut, bis 150 % genügend, bis 200 % schlecht, ab 200 % Überschuldungsrisiko 
 
Zinsbelastungsanteil 
Fragestellung: Wie stark belastet der gebundene Netto-Zinsaufwand den Haushalt? 
Richtwerte: bis 2 % sehr gut, bis 4 % gut, bis 9 % genügend, ab 9 % schlecht 

 (Diese Aussage ist wegen des tiefen Zinsniveaus mit Vorsicht zu verwenden.) 
 
Zinsbelastungsrisiko 
Fragestellung: Wie stark würde der gebundene Zinsaufwand den Haushalt belasten, wenn das  
 Zinsniveau auf 5 % steigen würde? 
Richtwerte: bis 3 % gering, bis 5 % tragbar, bis 7 % erhöht, ab 7 % schlecht 
 
Aufwanddeckung 
Fragestellung: Welcher Anteil des „laufenden Aufwands vor Verwendung eines Ertragsüber- 
 schusses“ konnte mit dem laufenden Ertrag gedeckt werden? 
Richtwerte: 100-103 % ausgeglichen, 99-110 % unproblematisch, 97.5-120 % zu überwachen,  
 < 97.5 % bzw. > 120 % Notwendigkeit von Massnahmen prüfen 
 
 
 

Eigenkapital 

Jahr Stand per 1.1. Rechnungsergebnis Stand per 31.12. 

2022 7‘447‘015.03 -588‘300.00 6‘858‘715.03 

2021 8‘190‘815.03 -743‘800.00 7‘447‘015.03 

2020 8‘222‘295.48 -31‘480.45 8‘190‘815.03 

2019 8‘797‘812.37 -575‘516.89 8‘222‘295.48 

2018 8‘028‘011.79 769‘800.68 8‘797‘812.37 

2017 7‘383‘545.61 644‘466.18 8‘028‘011.79 

2016 7‘225‘911.16 157‘634.35 7‘383‘545.51 

2015 5‘608‘144.34 1‘617‘766.82 7‘225‘911.16 

2014 4‘531‘468.00 1‘076‘676.34 5‘608‘144.34  

2013        4‘259‘952.97 271‘515.03 4‘531‘468.00 

 

2828



  Ferienplan 

   

 

 
Schuljahr 2021/2022 

 

Weihnachtsferien Mo 20.12.2021 So 02.01.2022 

Sportferien Mo 31.01.2022 So 06.02.2022 

Frühlingsferien Mo 04.04.2022 Mo 18.04.2022 

Vorsommerferien Do 26.05.2022 Mo 06.06.2022 

Sommerferien Mo 11.07.2022 So 14.08.2022 

 

 

 

 

Schuljahr 2022/2023 

 

Schulbeginn Mo 15.08.2022 

Herbstferien Mo 10.10.2022 So 23.10.2022 

Weihnachtsferien Mo 26.12.2022 So 08.01.2023 

Sportferien Mo 30.01.2023 So 05.02.2023 

Frühlingsferien Mo 27.03.2023 Mo 10.04.2023 

Vorsommerferien Do 18.05.2023 Mo 29.05.2023 

Sommerferien Mo 10.07.2023 So 13.08.2023 

 

 

 

 

Schuljahr 2023/2024 

 

Schulbeginn Mo 14.08.2023 

Herbstferien Mo 09.10.2023 So 22.10.2023 

Weihnachtsferien Mo 25.12.2023 So 07.01.2024 

Sportferien Mo 29.01.2024 So 04.02.2024 

Frühlingsferien Fr 29.03.2024 So 14.04.2024 

Vorsommerferien Do 09.05.2024 Mo 20.05.2024 

Sommerferien Mo 08.07.2024 So 11.08.2024 

 

 

 Zusätzlich ganzer Tag schulfrei: Tägerwiler Fasnachtsmontag und Kreuzlinger Jahrmarkt  
 

  Die oben aufgeführten Daten gelten als schulfrei. 
 

 Alle Daten sind verbindlich und müssen eingehalten werden. 

 

 

 

Sämtliche Anlagen der Volksschulgemeinde Tägerwilen sind in den Weihnachtsferien, Sportferien und in der  

2., 3. und 4. Sommerferienwoche geschlossen. 

 



Stimmrechtsausweis
Montag, 29. November 2021, 20.00 Uhr
Dreifachturnhalle Sekundarschule

Unbenützte Stimmrechtsausweise können vernichtet werden.

Schulverwaltung
Palmenweg 2
8274 Tägerwilen
Tel. 071 666 85 85
 
schulverwaltung@vsgtaegerwilen.ch
www.vsgtaegerwilen.ch

Schulpräsidium
Palmenweg 2
8274 Tägerwilen
Tel. 071 666 85 85

praesidium@vsgtaegerwilen.ch
www.vsgtaegerwilen.ch

Schulleitung
Palmenweg 2
8274 Tägerwilen
Tel. 071 666 85 85
 
schulverwaltung@vsgtaegerwilen.ch
www.vsgtaegerwilen.ch

P.P.
8274 Tägerwilen


